STADTE- UND GEMEINDEBUND
BRANDENBURG

Stellenausschreibung

23.09.2024

Referentin/en (w/m/d) als Elternzeitvertretung fir die Aufgabenbereiche Brand- und Katastrophenschutz, Rettungswesen, Ordnungsrecht
Sie wollen Ihre juristische Expertise fiir die Starkung der kommunalen Selbstverwaltung in den Kommunen einsetzen?

Der Stadte- und Gemeindebund Brandenburg sucht zur befristeten Anstellung als Mutterschutz- bzw. Elternzeitvertretung fiir 13 Monate in Vollzeit (39
Stunden/Woche) oder Teilzeit vom 1. Dezember 2024

eine/n Volljuristin/en als Referentin/en (w/m/d)
fiir die Aufgabenbereiche Brand- und Katastrophenschutz, Rettungswesen, Ordnungsrecht

Dem Stidte- und Gemeindebund Brandenburg als kommunalem Spitzenverband gehdren mehr als 260 Stidte, Gemeinden, Amter und die
Verbandsgemeinde mit zusammen mehr als 2,5 Millionen Einwohnerinnen und Einwohnern an.

lhre Aufgaben:
In den Sachgebieten Brand- und Katastrophenschutz, Rettungswesen, Ordnungsrecht - eine Anderung der Geschiftsverteilung bleibt vorbehalten -

e Mitwirkung an der Vertretung der Belange der Stidte, Gemeinden, Amter und der Verbandsgemeinde gegeniiber der Landesregierung Brandenburg
sowie anderen Stellen

e insbesondere Mitwirkung an der Begleitung von die Kommunen beriithrenden Gesetzgebungs- und Rechtsetzungsverfahren

e Vorbereitung rechtlicher Stellungnahmen zu Grundsatzfragen zur Unterstiitzung der Kommunen

e Mitwirkung in und Begleitung von externen z.B. kommunalen oder ministeriellen Arbeitsgremien, insbesondere im Bereich des Brand- und
Katastrophenschutzes, Rettungswesens und des Ordnungsrechts

e Betreuung von Gremien des Stadte- und Gemeindebundes Brandenburg

e |Information der Kommunen und

e Bearbeitung von Anfragen der brandenburgischen Stidte, Gemeinden, Amter und der Verbandsgemeinde.

lhr Profil:
Einstellungsvoraussetzung ist eine Ausbildung als Volljuristin oder Volljurist mit 2. juristischem Staatsexamen oder eine vergleichbare Ausbildung.

Erwartet werden Interesse an kommunalen Aufgaben und Strukturen, eine Identifikation mit kommunaler Selbstverwaltung, Teamfahigkeit, ein sicheres
Auftreten im Umgang mit den beruflichen Kontakten. Sie sollten eine ausgeprdagte Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift mitbringen und
Bereitschaft zur Vortragstatigkeit.

Wiinschenswert sind

o vertiefte Rechtskenntnisse in einem der genannten Sachgebiete sowie die Fahigkeit, sich schnell und selbststdndig fremde Rechtsgebiete zu
erarbeiten
o und die Fahigkeit zur freien Rede und Fahigkeit zu konzeptionellem und selbstadndigem Arbeiten.

Die Aufgabe ist auch fiir engagierte Berufsanfangerinnen oder Berufsanfanger geeignet.
Wir bieten Ihnen:

o AuBergewdhnlich abwechslungsreiche und spannende gemeinwohlorientierte Tatigkeit in aktuellen gesellschaftlich héchst relevanten
Aufgabenfeldern

an einer Schnittstelle zwischen ortlicher Selbstverwaltung, Landesverwaltung und Landespolitik

Raum fir personliche und berufliche Entwicklung und Netzwerkbildung

Vergitungd ECClolER

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit Moglichkeit, mobiles Arbeiten zu vereinbaren
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Biiro nahe flem Zentrum von Potsdam-Babelsberg und dem S-Bahnhof Potsdam-Babe sberg mit guter Anbindung nach Berlin und Brandenburg.

Diese spannerjde Herausforderung hat Sie angesprochen?

Einstellungen
Wir freuen ung auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, vollstdndiger Lebenslauf, Zeugniskopien, etc.). Schicken Sie diese per E-Mail bis zym 13.

Oktober 2024unmittelbar an den Geschéftsfiihrer des Stadte- und Gemeindebund Brandenburg, Herrn Jens Graf, Stephensonstrale 4, 14482 Potsdam,
jens.graf(at)stlib-brandenburg.de. Sie kénnen sich an ihn auch gerne mi%fm wenden.

Bei Einsendunfen per E-Mail sollten die Unterlagen maoglichst als eine pdf-Datei mit nicht mehr als 10 MB beigefiigt sein. Im Zusammenhang|mit der
Bewerbung erjtstehende Kosten (z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten) kénnen nicht ibernommen werden.

lhre Angaben yverden fiir die Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens \?er,l%g?erﬁ und nach Abschluss geléscht bzw. vernichtet.
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